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1. FONDO MULTIDONANTE DE LAS NACIONES UNIDAS PARA LA PAZ

1.1. Introduccion:

En febrero de 2016, el Gobierno de Colombia, las Naciones Unidas y miembros de la
comunidad internacional anunciaron la creacion del Fondo Multidonante de las Naciones
Unidas para financiar una respuesta coordinada en apoyo a la implementacién del Acuerdo
Final para la terminacion del conflicto y la construccion de una paz estable y duradera,
firmado entre el Gobierno de Colombia y las antiguas FARC-EP. Su objetivo es facilitar la
articulacién y coordinacion institucional de las iniciativas e inversiones para la paz,
atendiendo a prioridades tematicas y territoriales establecidas por el Gobierno Nacional.
Para conocer mas sobre el Fondo puede consultar www.fondoonucol.org.

El Fondo y las contribuciones de los donantes que se han adherido a este mecanismo estan
administrados por la Oficina de Fondos de Participacion Mdltiple (la “MPTFO” por sus siglas
en inglés) del Sistema de Naciones Unidas (SNU). El funcionamiento del Fondo estd guiado
por los Términos de Referencia de su Fase lll, disponible en el siguiente enlace
https://mptf.undp.org/fund/4co00.

1.2. Ventana de Implementacion:

Esta convocatoria se enmarca en la “ventana no gubernamental” del Fondo, a través de la
cual podran presentar proyectos organizaciones de la sociedad civil nacionales, locales y
redes, sin animo de lucro.

La ventana no gubernamental del Fondo cuenta con un Agente de Gestidn encargado de
proveer servicios de coordinacion y comunicacién, administracion de recursos, vinculacion
contractual, monitoreo y administracién de auditorias, fortalecimiento de capacidades,
rendicion de cuentas de los fondos desembolsados a las entidades implementadoras y de los
resultados alcanzados. Esta labor es ejercida actualmente por el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD) con quienes las organizaciones seleccionadas en la
convocatoria firmaradn los convenios en nombre del Fondo Multidonante. La guia de
operaciones que rige la operatividad de esta ventana puede ser consultada en el manual de
operaciones del Fondo, disponible en la pagina web https://mptf.undp.org/fund/4co00.

DESCRIPCION DE LA CONVOCATORIA

2.1 Objetivo de la convocatoria:

Promover la inclusion econdmica de jovenes en su diversidad étnica, territorial y de género
afectados por la violencia urbana en Quibdo, Buenaventura y Bello, mediante estrategias de
generacion de ingresos y liderazgo transformador, basadas en la participacion vy
empoderamiento de mujeres y poblacion diversa, y que sean sostenibles a través de alianzas
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con actores institucionales y el involucramiento de las comunidades.

2.2 Relacién de la convocatoria con los ambitos tematicos del Fondo:

Esta convocatoria se enmarca en el ambito “Construccién de paz mas alld del Acuerdo de
2016”, el cual se cred en la fase 3 del Fondo, que entre otros objetivos apunta a “Apoyar
iniciativas de reduccion de violencia, promocion de construccién de paz, confianza, y de
participacion de las comunidades y la sociedad civil”.

Ademads, se enmarca en el plan de inversion 2025 — 2026, para promover la transformacion
territorial y la salida de los nifios, nifias y adolescentes NNA de los grupos al margen de la

ley.

De otra parte, el proyecto incorpora un enfoque catalitico que acelera los procesos
econdmicos y sociales necesarios para fortalecer la resiliencia de las y los jovenes frente a la
violencia urbana, esto por medio del fortalecimiento de emprendimientos juveniles con
pertinencia territorial y enfoque de género e inclusién. Para esto, se dinamizan las
oportunidades de generacién de ingresos y se promueve la autonomia econdmica de
mujeres y poblacién diversa Joven. Este proceso econémico funciona como un catalizador
para la consolidacion de la paz urbana: al aumentar los ingresos sostenibles y ampliar las
opciones de vida, se reducen los riesgos de reclutamiento y participacién en economias
ilegales, creando un entorno mads seguro y con mayores capacidades para resistir dindamicas
violentas. De esta forma, fortalecer emprendimientos ya existentes no solo mejora la
sostenibilidad econdmica, sino que activa nuevas rutas de dignidad, bienestar y proteccién
para la juventud.

Adicionalmente, al fortalecer las redes juveniles que impulsan acciones colectivas para la paz,
se promueve la capacidad de liderazgo, gestion e incidencia politica, comunitaria y
econémica de la juventud, como las juntas de accidon comunal, comité municipal y
departamental de juventudes y con el viceministerio de las juventudes que esta trabajando
en el disefio de la politica publica de juventud. Esto genera redes juveniles mas cohesionadas
y con liderazgo transformador con impacto territorial, promoviendo la participacién
organizaday la prevencion de violencias.

2.3 Contexto y Justificacion:

El Gobierno de Colombia ha generado esfuerzos para la consolidacion integral de la paz que
tiene como ejes principales la seguridad humana, la proteccion de la vida vy la transformacion
estructural de las condiciones que generan violencia. Estos esfuerzos tienen implicito que, para
poder alcanzar una paz duradera, no solo se requiere el desescalamiento de los conflictos
armados, sino también la superacion de las causas de la desigualdad, la exclusion y falta de
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oportunidades que afectan a sus poblaciones, en especial, aquellas que enfrentan contextos de
mayor vulnerabilidad, como, por ejemplo, poblaciones jévenes. En este orden de ideas, la paz
se da también como resultado de un proceso participativo, diferencial y territorial que permita
promover la justicia social, la equidad y la construccion colectiva de entornos seguros.

La presente convocatoria se plantea como una apuesta integral por la paz y la transformacién
territorial, orientada a enfrentar problematicas estructurales que enfrentan las juventudes en
los municipios de Buenaventura, Quibdd y Bello. Por medio de su implementacion, se busca
apoyar iniciativas para crear condiciones que permitan mejorar los ingresos de las y los jévenes,
a través de acciones sostenibles y promover redes de trabajo y movilizacidn por la paz liderada
por las juventudes.

En este sentido, la convocatoria busca contribuir a la reduccién de la brecha de desarrollo, los
altos niveles de violencia y la falta de oportunidades, apostando por la creacién de entornos
protectores, participativos y productivos que garanticen el ejercicio pleno de derechos de las y
los jovenes. Este esfuerzo se enmarca en la politica de seguridad humana con enfoque
interseccional y de género, reconociendo que las desigualdades de género, etnia y edad
profundizan las causas estructurales de la violencia, especialmente en las mujeres y juventudes
afrodescendientes e indigenas que enfrentan exclusién multiple.

La violencia basada en género (VBG) constituye una forma de control territorial y social que
restringe la movilidad, la autonomia y la participacién de las mujeres y de las personas con
orientaciones sexuales e identidades de género diversas. Estas violencias no son hechos
aislados, sino practicas estructurales profundamente arraigadas que, en los territorios
priorizados, profundizan la vulnerabilidad y limitan el acceso a la educacién, el empleo digno,
la participacién social y los espacios de liderazgo. Lo anterior ha generado un confinamiento
urbano de facto, afectando la cotidianidad y el uso del espacio publico. Ademas de la restriccion
de movilidad y participacién, es importante sefialar que estos territorios presentan altos indices
de desempleo y pobreza urbana, lo que agrava la vulnerabilidad de mujeres y personas
LGBTIQ+. Esta situacion impacta especialmente a jovenes en contextos étnicos, quienes
enfrentan barreras adicionales frente a oportunidades educativas y laborales en comparacion
con jovenes de territorios mas desarrollados del pais.

De tal forma, Quibdd enfrenta una crisis humanitaria urbana y multidimensional marcada por
la superposicién de la violencia armada, exclusién socioecondmica y desigualdades de género.
La Defensoria del Pueblo, mediante la Alerta Temprana de Inminencia 024 de 2024, advirtio un
grave deterioro de la seguridad ciudadana, con impactos diferenciados sobre las mujeres —
mayoritariamente  afrocolombianas—, manifestando que enfrentan  amenazas,
estigmatizacién, violencia sexual, feminicidios y desplazamiento forzado, agravado por el
subregistro y las restricciones a la movilidad. Este escenario se profundiza por condiciones
estructurales: segun el DANE (septiembre-noviembre 2025), Quibdd registra una tasa de
desempleo de 28,6 %, con desempleo femenino superior al 35 %, y una pobreza
multidimensional que afecta a cerca del 65 % de la poblacidn, la mas alta entre las capitales del
pais. A ello se suma la situacién de violencia extrema, con una tasa de homicidios de 56 por
cada 100.000 habitantes entre enero y octubre de 2025, muy por encima del promedio
nacional (16,8), la tasa mas alta entre las ciudades capitales.
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En Buenaventura!, La violencia basada en género (VBG) constituye una forma de control
territorial y social que restringe la movilidad, la autonomia y la participacion de las mujeres y
de las personas con orientaciones sexuales e identidades de género diversas. Estas violencias
no son hechos aislados, sino practicas estructurales profundamente arraigadas que,
especialmente en territorios como Buenaventura con altas tasas de desempleo —por encima
del 24% en el periodo reciente, muy por encima del promedio nacional—, limitan aun mas el
acceso de mujeres y jévenes al empleo formal y digno, profundizando la vulnerabilidad
econémica y la dependencia, factores que se integran como formas de violencia y control
social. En este contexto, la precariedad laboral y la falta de oportunidades econémicas —
particularmente para mujeres que enfrentan barreras multiples para acceder al mercado
laboral— se traducen en formas de violencia econémica y social que restringen la participacion
activa, refuerzan barreras educativas y laborales, y exacerban la exclusion y el confinamiento
urbano de facto, afectando la cotidianidad y el uso del espacio publico por parte de mujeres y
personas LGBTIQ+.

En Bello ?, segiin datos del DANE para el afio 2024 el municipio cuenta con 566.456 habitantes,
de los cuales el 97.4% se ubican en la zona urbana y el 2.6% en la zona rural del municipio
(Alcaldia de Bello, 2024) y segun fuentes como la Alcaldia, en dicho territorio habitan 92.496
jovenes. No obstante, sobre mujeres jévenes y jovenes con identidades sexuales y de género
diversas no se encuentran cifras desagregadas lo cual impide establecer el peso de estos
sectores poblacionales de especial atencion en el censo general del Municipio. El informe de
Antioquia Como Vamos (2024) sefiala que Bello se encuentra en el segundo lugar de municipios
con mayor numero de reportes por violencia de género e intrafamiliar; también segundo en
reportes por acceso carnal violento con 583 (tasa de 114.7 por cada 100 mil habitantes).En
relacion con este panorama de vulnerabilidad, la defensoria del Pueblo en la Alerta Temprana
036 de 2019 advierte las condiciones de riesgo que presenta el Municipio de Bello por la
presencia y disputa de los territorios por parte de estructuras del crimen organizado donde de
manera sistematica los grupos armados determinan, entre otras cosas, las dindmicas de
convivencia, movilidad, acceso a suelo para la construccién, la provision de agua potable y
ejercen acciones de confrontacién, reclutamiento uso y utilizacion de nifios, nifias y jévenes,
homicidios, extorsiones, etc. Paralelamente, este municipio tiene una caracteristica especial
que guarda estrecha relacién con el conflicto armado que viven las subregiones del
departamento de Antioquia y particularmente las asociadas a las violencias que ejercen las
Estructuras del Crimen Organizado que hacen presencia en el territorio; la cual tiene que ver
con las dindmicas del desplazamiento intraurbano que se presentan y la de ser gran receptor
de poblacién desplazada de otros municipios, segun la Alcaldia para el aflo 2024 “se registra un
total de 63.216 victimas de desplazamiento de los cuales 45% son hombres y el 55 % mujeres”

L https://www.buenaventuracomovamos.org/wp-content/uploads/2025/10/Informe-de-Calidad-de-Vida-2023-
2024.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://eldato.co/2025/09/01/quibdo-286-arauca-258-buenaventura-242-y-barrancabermeja-24-con-el-mayor-
desempleo/?utm_source=chatgpt.com

2 Alcaldia de Bello (2024). Analisis de Situacién de Salud participativo del municipio de Bello. Consultado en:
https://dssa.gov.co/asis/documentos2024/asis2024/VALLE_DE_ABURRA/Bell0%202024.pdf

Alcaldia de Bello. (2026, enero 7). 2025 cerré como el afio con menos homicidios en Bello en los ultimos 15 afios
https://www.bello.gov.co/noticias/2025-cerro-como-el-ano-con-menos-homicidios-en-bello

Defensoria del Pueblo (2019). Alerta Temprana N° 036-19.

Antioquia Como Vamos (2025). Violencias Basadas en Género en Medellin y Antioquia.
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(Alcaldia de Bello, 2024). Esta situacidn se evidencia con mayor fuerza en la periferia dado que
gran parte de la poblacion desplazada forzadamente se ubica en asentamientos como el barrio
Nuevo Jerusalén, Altos de Niquia, la Vereda Potreritos y la Vereda Granizal considerado uno de
los asentamientos “informales” mds grandes del pais que alberga predominantemente
poblacion desplazada, asentamientos que podrian albergar alrededor de 50 mil personas
(Defensoria del Pueblo, 2019). A pesar de los desafios mencionados, durante los uUltimos afios
el Municipio de Bello ha tenido un comportamiento positivo en materia de reduccién de delitos
de alto impacto como los homicidios el cual desde el 2021 ha tenido una disminucion progresiva
y el afilo 2025 cerrd con 43 muertes violentas lo cual contrasta con picos de 115 en 2020y 135
en 2019 (Alcaldia de Bello, 2026). Comportamiento que es un efecto directo del proceso de
Conversacién Socio Juridico que se adelanta en el Valle de Aburra.

De otra parte, es importante reconocer que los municipios priorizados son territorios
mayoritariamente afrodescendientes (Buenaventura y Quibdd) y con presencia étnicamente
diversa (indigena y mestiza en Bello), por lo que es relevante enfatizar la importancia de la
autonomia cultural, los saberes ancestrales y las redes comunitarias en la construccion de paz
urbana, la resiliencia juvenil y la reduccién de la brecha de desarrollo productivo.

Segun el boletin técnico Mercado laboral de la juventud del DANE para el trimestre julio-
septiembre de 2025, la situacion laboral de las y los jovenes en Colombia evidencia avances,
pero también profundas brechas que contindan impactando sus oportunidades reales de
bienestar. Aunque la tasa de ocupacion juvenil aumentd a 46.7% reflejando una mayor
insercion en el mercado laboral, la tasa de desocupacion se ubicé en el 14.6%, lo que evidencia
que aun hay limitaciones estructurales para acceder a empleos estables y dignos. En los
territorios afectados por la violencia urbana, como los priorizados en esta convocatoria, estas
son aun mas profundas debido a dindmicas de exclusion histérica, economias informales y
problemas derivados de la seguridad.

Adicionalmente, la tasa global de participacion juvenil alcanzo el 54.7%, lo que indica que mas
de la mitad de la poblacién estd activa en la busqueda de oportunidades econdmicas; sin
embargo, esta participacion no siempre se traduce en ingresos suficientes ni trayectorias
productivas sostenibles. Las desigualdades afectan de manera desproporcionada a mujeres
jovenes, poblaciones diversas y poblaciones afrodescendientes e indigenas, lo que refuerza la
necesidad de intervenciones que integren inclusion financiera, generacion de ingresos vy
fortalecimiento de capacidades. En este sentido, la promocion de alternativas socioeconémicas
contribuye a disminuir riesgos asociados a la violencia urbana y fortalecer el liderazgo juvenil
como motor de la transformacién territorial.

Respecto al contexto de violencia que enfrenta la poblacidn joven en el pais, segun cifras del
Instituto Nacional de Medicina Legal®, en enero de 2024 se presentaron 238 homicidios de
jovenes y 68 muertes por suicidio. De igual forma, para el mismo periodo de tiempo, 1897
joévenes sufrieron lesiones por violencia interpersonal y 1316 por violencia intrafamiliar.

En cuanto a los territorios priorizados, estos presentan altas tasas de muertes violentas, por

3 https://www.medicinalegal.gov.co/documents/20143/1003294/Boletin _enero 2024.pdf
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ejemplo, Bello presentd un aumento del 20% en el nimero de muertes violentas entre julio de
2024 y julio de 2025 (Policia Metropolitana®); por su parte, Quibdd tuvo en el primer trimestre
de 2024 una tasa de 18,7 homicidios por cada 100.000 habitantes (Ministerio de Justicia®);
finalmente, Buenaventura tuvo en 2024 una tasa de 24 muertes violentas por cada 100.000
habitantes (Buenaventura Cémo Vamos®). Por lo tanto, se deberdn consolidar estrategias que
redunden en la promocidn, proteccidon y cuidado de las juventudes, potenciando las iniciativas,
reivindicaciones y propuestas que apuesten por la defensa de la vida, la resistencia a las
violencias y la construccién creativa de alternativas para resolver de manera colectiva las
condiciones de exclusién y pobreza en los territorios.

De otra parte, en esos territorios el denominado “ocio” juvenil no puede interpretarse como
un simple tiempo libre carente de significado, sino como un espacio social profundamente
condicionado por la exclusion, la desigualdad y las dinamicas de violencia urbana. En contextos
caracterizados por la ausencia de oportunidades educativas, laborales, culturales y recreativas,
el tiempo no estructurado de las y los jévenes se convierte en un factor de riesgo que facilita la
cooptacion por parte de actores armados, la vinculacién a economias ilicitas y la reproduccién
de violencias cotidianas.

Este “ocio forzado” es, por tanto, tanto un reflejo de la crisis territorial como un elemento que
contribuye a su profundizacién. La falta de alternativas significativas para el uso del tiempo libre
limita el ejercicio de derechos, debilita el tejido social y reduce las posibilidades de construccion
de proyectos de vida dignos, especialmente para jévenes que habitan entornos urbanos
atravesados por el control territorial y la violencia basada en género.

El proyecto parte del reconocimiento de esta correlacidon para intervenir de manera propositiva
y transformadora. La apuesta consiste en resignificar el ocio juvenil, transformandolo en un
capital social para la paz, a través de opciones de ocio constructivo, cultural, deportivo,
formativo y productivo. Estas alternativas disputan el control territorial a las dindmicas
violentas, fortalecen identidades positivas, promueven el liderazgo juvenil y generan nuevas
narrativas colectivas de pertenencia y futuro.

Asi, el proyecto no se limita a ocupar el tiempo libre, sino que convierte estos espacios en
escenarios de convivencia, participacion y creacion de oportunidades, donde las y los jovenes
dejan de ser percibidos como poblacién en riesgo y pasan a ser reconocidos como agentes
estratégicos de transformacion y sostenibilidad de la paz urbana en sus territorios.

En los territorios focalizados existe ya un trabajo previo organizativo y de emprendimiento
juvenil, gue da la ventana de oportunidad a esta convocatoria. En Quibdd, por ejemplo, se viene
ejecutando con el apoyo de la OCCP un proyecto de estampado de camisetas, que aborda una
de las lineas de moda. Este preyeete emprendimiento en ejecucion entraria a formar parte de

4https://mioriente.com/valle-aburra/bello-aumento-homicidios.html

Shttps://repositorio.minjusticia.gov.co/politica-criminal/documento/Informe-de-Criminalidad-y-Poblacioon-
Privada-PACIFICO.pdf
& https://www.buenaventuracomovamos.org/columnas-de-opinion/homicidios-buenaventura-2024-se-redujeron/
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la red de emprendimientos juveniles, donde las acciones se complementan con otros
emprendedores, entre los que se encuentran los de confeccion, disefiadores, y plataformas de
exposicion y comercializacion. Para finalmente consolidar una red de economia circular local
con mercado justo. En el caso de Buenaventura, se puede mencionar, las peluquerias y
barberias, tiendas trueque donde se intercambian alimentos por materiales reciclables, y una
asociaciéon de mujeres Piangleras, con poblacién Joven.

Finalmente, es importante resaltar que a pesar de las situaciones mencionadas
anteriormente en cada uno de los territorios, las juventudes de los cinco municipios han
demostrado ser actores con alta resiliencia, resistencia, creatividad y transformacion social. A
través del arte, el deporte, la cultura y el liderazgo comunitario, las y los jovenes han podido
construir alternativas de vida que fortalezcan la identidad, la cohesiéon comunitaria y la esperanza
en los contextos de adversidad. Es asi, que esta convocatoria reconoce el potencial de
transformacién, y busca potenciar su rol protagdnico en la construccién de paz, fortaleciendo sus
capacidades econdmicas y organizativas. En este sentido, se concibe a las y los jovenes no solo
como beneficiarios, sino como lideres y movilizadores de procesos de cambio que contribuyen
activamente a la reconciliacion, la convivencia y la sostenibilidad de la paz en sus territorios.

2.4 Resultados Esperados

Esta convocatoria apunta a fomentar la inclusién social y financiera de jévenes afectados por
contextos de violencia urbana en Buenaventura, Quibdé y Bello, a través de dos componentes:
i) generacion de ingresos sostenibles; v ii) Promover redes de trabajo y movilizacion por la paz
lideradas por las juventudes.

Resultado 1: Se han mejorado las oportunidades de generacién de ingresos de las y los jévenes
en situacién de vulnerabilidad mediante el fortalecimiento de emprendimientos sostenibles
para su inclusiéon financiera y autonomia econdmica gue contribuyan a la consolidacién de la

paz urbana

Objetivo: Fortalecer emprendimientos juveniles ya establecidos con pertinencia territorial y
enfoque de género e inclusidn, que promuevan ingresos sostenibles, la autonomia econémica
de las mujeres y la prevencién del reclutamiento y otras violencias en contextos urbanos.

Las organizaciones postulantes deberan haber identificado emprendimientos juveniles en los
territorios, que estén alineados con el objetivo de la convocatoria de aportar a la paz urbana.
Los emprendimientos identificados deben cumplir los siguientes criterios minimos:

- Deben estar conformados como minimo por un 50% de jévenes’
- Contar con una operacion comercial de 6 a 12 meses
- Tener ventas registradas (No importa el monto)

7 De acuerdo el articulo 5 de la ley estatutaria 1622 DE 2013: “1. Joven. Toda persona entre 14 y 28 afios cumplidos
en proceso de consolidacion de su autonomia intelectual, fisica, moral, econédmica, social y cultural que hace parte
de una comunidad politica y en ese sentido ejerce su ciudadania.”
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- Encontrarse formalizados (Registro cdmara de comercio) o tener la intencién de realizar
un proceso de formalizacion (Carta de intencion)

- Pertenecer a los sectores de moda, belleza, alimentacion, turismo, negocios verdes,
bebidas ancestrales, pesca artesanal, eptre-etros la musica, artes y saberes al igual de lo
relacionado a redes sociales y medios, u otros sectores pertinentes al contexto urbano del
territorio.

- Tener vocacion para generar un impacto social mediante la generacion de empleo,
vinculacién en redes juveniles del territorio y promocion del enfoque de género, asi como
tener una disposicidn para trabajar con actores del sector publico y privado.

- Se privilegiard a emprendimientos que se encuentren liderados por mujeres, poblacién
étnica y LGBTIQ+.

- Que sus acciones garanticen el respeto por los derechos humanos, ofreciendo entornos
seguros, contra la discriminacion y violencia basada en género.

Posibles actividades a financiar con la convocatoria (listado no exhaustivo, dependera del tipo de
fortalecimiento requerido):

1. Caracterizacion y diagnodstico de los emprendimientos a fortalecer, de tal forma, la
organizacion podra definir una o varias de las actividades que se caracterizan en los
siguientes numerales para los emprendimientos seleccionados, asi se establece cual sera
el alcance y acompafiamiento que necesite cada uno de ellos.

2. Planes de fortalecimiento para los emprendimientos identificados, enfocados en las
capacidades productivas y financieras de los jovenes en su diversidad en temas como
gestion empresarial, finanzas con perspectiva de género, liderazgo transformador,
digitalizaciéon y comercializacién justa, deporte y cultura priorizando sectores con potencial
de impacto local. Los planes de fortalecimiento deben integrar estrategias de
sostenibilidad econdmica (modelos de negocio viables y redes de comercializacion).

3. Mecanismos de apoyo financiero y técnico con enfoque inclusivo, como fondos semilla o
microcréditos progresivos, que incluyan criterios de replicabilidad y sostenibilidad, de
equidad de género, participacion étnica, asegurando acceso preferente a mujeres jovenes
y personas cuidadoras. Los mecanismos pueden integrar la articulaciéon con entidades
financieras locales o fondos de desarrollo juvenil. Las alianzas con el sector privado estaran
orientadas a: Apoyo y acompafiamiento en formacién empresarial, ruedas de negocios,
participacion en ferias, articulacién con el ecosistema empresarial local, asesorias vy
participacion en la oferta de bienes y servicios institucionales.

4. Fortalecimiento de cadenas de valor locales y creacidon de circuitos solidarios de
comercializacion, vinculando emprendimientos liderados por mujeres, jovenes poblacion
afrodescendiente e indigena, mediante alianzas interinstitucionales y publico-privadas,
gue permitan dar continuidad a la permanencia del emprendimiento.

5. Creacion de espacios colaborativos donde jovenes emprendedores, especialmente
mujeres y poblacién LGBTIQ+, trabajen junto con expertos en disefio, tecnologia y
sostenibilidad para desarrollar soluciones innovadoras que fortalezcan sus
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emprendimientos. Estos laboratorios pueden incluir: Disefio de productos con identidad
territorial y enfoque inclusivo (por ejemplo, moda con narrativas de paz, gastronomia
ancestral con marca propia)., Incorporacién de tecnologias verdes y digitales para mejorar
procesos productivos y Mentorias en liderazgo transformador y negociacién con enfoque
de género, para que las mujeres y diversidades tengan voz en decisiones estratégicas.

6. Disefio e implementacién de redes comunitarias de cuidado y comercializacion que
permitan: Intercambio de servicios entre emprendimientos liderados por mujeres vy
jovenes cuidadores, reduciendo las barreras que enfrentan por responsabilidades
domésticas, Plataformas digitales solidarias para comercializar productos y servicios,
priorizando emprendimientos con enfoque de género y Espacios seguros para la
corresponsabilidad del cuidado (guarderias comunitarias, apoyo mutuo), que faciliten la
participacion activa de mujeres y personas cuidadoras en actividades productivas.

Con el fin de medir la contribucion de los emprendimientos a la generacion de ingresos de los y
las jévenes, y que permita la réplica de modelos exitosos, las organizaciones proponentes deberan
desarrollar de un sistema de monitoreo participativo con indicadores desagregados por sexo, edad
y etnia, que incluya un informe de buenas practicas y aprendizajes.

Resultado 2: Se han fortalecido redes juveniles que impulsan acciones colectivas para la paz
urbana, aumentando la capacidad de liderazgo, gestidn, movilizacion e incidencia de la
juventud en los territorios priorizados

Objetivo: Fortalecer redes juveniles urbanas que promuevan la participacion politica,
comunitaria y econémica de la juventud, con enfoque de género e inclusién social, impulsando
su liderazgo transformador y capacidad de incidencia en la construccién de paz territorial.

Posibles acciones a financiar con esta convocatoria (listado no exhaustivo)

1. Desarrollar escuelas y/o procesos de formacion con jovenes para la elaboracion de
productos estratégicos sobre liderazgo inclusivo, que incluya tematicas como enfoque de
género, mediacion comunitaria, participacion ciudadana, construccion de pazy prevencion
de violencias, herramientas de analisis de poder, autocuidado y primeros auxilios
psicoldgicos.

2. Presentar un plan de fortalecimiento de redes juveniles existentes y las que surjan en el
desarrollo del proyecto, promoviendo su articulacion formal con los Consejos de juventud
municipales, asi como con otros colectivos, instituciones publicas locales y mecanismos de
participacion juvenil ya existentes en los territorios. La articulacién debera enfocarse en:

- Trabajocon autoridades locales, las cuales tendran un rol para la sostenibilidad
institucional que conlleve a la integracién del proyecto con instrumentos de
planeacion y politica publica del territorio. De igual forma, las entidades
territoriales podran brindar acompafiamiento técnico posterior a la ejecucién del
proyecto, a través de sus programas y dependencias competentes, apoyando
procesos de formalizacién, acceso a servicios de desarrollo empresarial,

°
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vinculacion a redes locales y participacidon en espacios de incidencia y gobernanza
juvenil. Lo anterior permitird consolidar las capacidades instaladas y propender
para que los emprendimientos y redes juveniles continden su proceso de
fortalecimiento en el mediano vy largo plazo.

- Trabajo con sector privado, que tendra un rol fundamental en la sostenibilidad
econémica y productiva del proyecto ya que contribuird a la viabilidad de los
emprendimientos juveniles y que puedan dar un paso a dindmicas de mercado
formales y puedan ser sostenibles. Este proceso permitird potenciar la
competitividad de las iniciativas apoyadas y aumentar sus posibilidades de
permanencia una vez finalizado el proyecto. De esta manera, la articulacion entre
autoridades locales, sector privado y organizaciones juveniles permitira consolidar
un modelo de sostenibilidad basado en la corresponsabilidad generando que las
acciones impulsadas en el proyecto contribuyan a la construccion de paz urbanay
de liderazgo de las juventudes en los territorios priorizados

3. Impulsar campafias y acciones comunitarias lideradas por jovenes que promuevan la
convivencia, la prevencion de las violencias, la reconciliacion y la sostenibilidad de las
iniciativas de las juventudes. Uno de los componentes principales que deberdan incluir las
campafas, debe ser la sensibilizacién a la comunidad sobre la estigmatizacién a la que se
enfrentan los jévenes en los diferentes territorios.

4, Facilitar didlogos territoriales e institucionales para promover la participacion de las
juventudes con enfoque de género, inclusidn y paz territorial en los planes de desarrollo
municipal y Distrital y en las politicas publicas de juventud. De esta manera las autoridades
locales seran relevantes en la articulacion interinstitucional permitiendo la conexion del
proyecto con otras iniciativas publicas, programas de empleo joven, economia popular,
prevencion de violencias y seguridad humana.

Con el propdsito de medir el fortalecimiento de las redes juveniles, mas alld de las acciones
formativas, para las actividades 3 y 4, las organizaciones proponentes deberan consolidar
informacioén de tipo cualitativa y cuantitativa sobre la participacion previa al proyecto de las redes
juveniles en acciones comunitarias y didlogos territoriales e institucionales, con el fin de comparar
su participacion posterior al proyecto y poder evaluar el cambio generado.

2.5 Sostenibilidad

Con el propdsito de garantizar la sostenibilidad de las acciones a desarrollar en el marco del
proyecto, las organizaciones deberan incluir en sus propuestas indicadores de desempefio,
incluyendo los definidos en los parrafos finales de los Resultados 1y 2, para medir el avance en el
logro de los resultados e incorporar acciones de mejora. De igual forma, las propuestas deberan
incluir una estrategia de sostenibilidad para el empoderamiento de las comunidades, con el fin de
permitir la continuidad de las acciones en el mediano y largo plazo, asi como involucrar a las
instituciones competentes que puedan acompafiar a las comunidades en el cumplimiento de
objetivos (Ver anexo 1).
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Las organizaciones  proponentes deberdn presentar una ruta para garantizar la sostenibilidad
técnica, institucional, financiera, social y/o ambiental del proyecto, una vez finalice la fase de
gjecucién. Esta ruta debe incluir acciones de articulacion con actores publicos, privados,
académicos y sociales, con el fin de generar alianzas que permitan la continuidad de los Resultados
1y 2 en el tiempo.

La propuesta debe incluir, entre otros aspectos:

Mecanismos para asegurar la continuidad de los resultados alcanzados.
Estrategias de apropiacion comunitaria de los beneficios generados.
Posibles fuentes de financiacion o esquemas de financiacién futuros.
Alianzas que aporten a la sostenibilidad del proyecto.

La complementariedad entre los esfuerzos del Gobierno Nacional y, en particular, de la Oficina del
Consejero Comisionado de Paz, se concibe como un eje estructural para garantizar la
sostenibilidad de las iniciativas, evitando que ésta recaiga exclusivamente sobre las organizaciones
de la sociedad civil o las comunidades juveniles beneficiarias.

En este sentido, la intervencién se articula con los lineamientos de la politica de Paz Total, la
seguridad humana y la paz urbana, mediante un acompafiamiento técnico, institucional y
estratégico continuo por parte del Estado. Este acompafiamiento se expresa en:

e Laarticulacion interinstitucional con entidades del nivel nacional y territorial competentes
en juventud, inclusion socioecondmica y prevencion de violencias;
e El| fortalecimiento de capacidades técnicas, organizativas y de gestion de las iniciativas
juveniles;
e La alineacién de los procesos con politicas publicas, planes de desarrollo y marcos
programaticos existentes; y
e La facilitaciéon de rutas de acceso a esquemas de financiamiento publico y de cooperacion
gue permitan la continuidad de los procesos mas alld de la ejecucién del proyecto.
De esta manera, la sostenibilidad se entiende como una responsabilidad compartida, junto a la
participacion y responsabilidad activa de las comunidades beneficiarias, el Estado asume un rol
activo como garante y acompafiante, contribuyendo a que las iniciativas juveniles se consoliden
como procesos estables, institucionalmente respaldados y con capacidad de permanencia en el
tiempo, fortaleciendo asi una paz con bases estructurales e institucionales solidas.

2.6 Enfoque geografico:

La implementacion de la convocatoria tendrd cobertura en los siguientes territorios,
particularmente en las zonas en donde encuentren jévenes afectados por contextos de
violencia urbana y en riesgo de reclutamiento forzado generados por estructuras armadas al
margen de la Ley:



“%> Gobierno de

A COLom bia FONDO MULTIDONANTE

DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA LA PAZ

7 ecoee evseceencee

@v\
‘\VV<4‘/

Territorio 1 — Quibdo, Chocd.
Territorio 2 — Buenaventura, Valle del Cauca.
Territorio 3 — Bello, Antioquia.

No se recibiran propuestas fuera de estos territorios ni aguellas que no cuenten con evidencia
de trabajo previo y alianzas locales que garanticen pertinencia cultural, étnica y territorial.

Las intervenciones deberdn concentrarse en las zonas urbanas o periurbanas donde los jévenes
estén expuestos a contextos de violencia y exclusién socioecondmica, priorizando aquellas
donde existan espacios de conversacién sociojuridicos, programas de reintegracioén o iniciativas
de paz urbana lideradas por jovenes. Se promoveran sinergias interterritoriales que faciliten el
intercambio de aprendizajes entre las experiencias de los tres territorios.

Es importante sefialar que para el municipio de Quibdd, se cuenta con un trabajo articulado
con las instituciones publicas y privadas, las iniciativas se encuentran alineadas con las politicas
publicas municipales de juventud y mujer; existe el compromiso de participaciéon de la
Gobernacion del Chocd v la Alcaldia de Quibdo; ademas el trabajo realizado por el espacio de
conversacion socio juridico de Quibdé ha permitido fortalecer la confianza entre diferentes
actores de la comunidad. Por su parte, en Buenaventura se ha consolidado el Espacio de
Didlogo Social e Interinstitucional, un mecanismo de articulacion en el que participan la
institucionalidad local y regional, la academia, organizaciones sociales, el Ministerio Publico y
el sector privado. Este espacio se relne de manera peridédica —cada dos meses— para
socializar los avances del proceso de Paz Urbana, asi como para que cada sector informe las
acciones e iniciativas que adelanta en los territorios, con el propdsito explicito de coordinar
esfuerzos y evitar superposiciones. Para el caso de Bello, la Delegacion de Paz destaca que hay
un contexto favorable para la articulacion con la institucionalidad municipal, la cual ha
expresado su interés en los procesos de Paz Territorial, lo cual redunda en posibilidades de
sostenibilidad del proceso, legitimidad en los entornos comunitarios y lograr sinergia con las
politicas y programas existentes en materia de atencidon y trabajo con las juventudes del
municipio. Es pertinente evidenciar un conjunto de expresiones organizativas de las juventudes
y la sociedad civil que seran fundamentales en los ejercicios de consulta e implementacion;
ademas aliados del proceso.

A partir del seguimiento y articulacién con entidades publicas y privadas, hasta el momento no
se ha identificado la implementacion de procesos que compartan los mismos criterios,
enfoques vy alcances del proyecto en mencion. Adicionalmente, se mantiene un
relacionamiento directo con organizaciones juveniles del territorio, lo que permite, en el marco
de la implementacion, verificar la participacion de jévenes en iniciativas similares —como el
programa Jovenes en Paz del Ministerio de Igualdad y Equidad— con el fin de evitar la
repeticion de beneficiarios, optimizar los recursos y garantizar una mayor cobertura e impacto
en la poblacién joven.

En el Anexo “Articulacion Entidades publicas y privadas” se informa acerca de las diferentes
instituciones, actores claves de la comunidad a contactar, conjunto de expresiones
organizativas de las juventudes y la sociedad civil y aliados del proceso, con las cuales se ha
trabajado y se trabajara de manera articulada para el desarrollo y logro de los Resultados 1y 2
del proyecto.
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2.7 Enfoques transversales

El Fondo priorizarad intervenciones que incluyan enfoques transversales que fomenten la
reconciliacion, la participacion y los enfoques diferenciales: étnico, territorial, de género, etario
e interseccional.

De igual forma, se priorizardn intervenciones que integren de manera sustantiva los enfoques
de paz y de reconciliacion, asegurando que la paz se construya desde la diversidad vy la
participacion de la poblacion que se acompafia. Para lo anterior, los proyectos financiados,
contaran con mecanismos de participacion y consulta con las comunidades en los territorios.
El Fondo adoptara como prioridad transversal asegurar el no dafio ambiental en todas sus
intervenciones rapidas y de mediano plazo.

Las propuestas deberdn incorporar estos enfoques en todas las fases del ciclo del proyecto:
analisis de contexto, teoria de cambio, formulacion, implementacién, monitoreo, evaluaciény
presupuesto, con resultados e indicadores verificables.

Se debera garantizar la participacidn equitativa y significativa de mujeres, hombres y personas
diversas, en especial de las juventudes afrodescendientes, indigenas, LGBTIQ+ y con
discapacidad. Se espera que las propuestas contribuyan al cierre de brechas estructurales en el
acceso a ingresos, educacion, liderazgo y participacién, asi como a la prevencién de violencias
urbanas, basadas en género y la promocién de entornos seguros y de cuidado.

Especificamente para el enfoque de género, todas las iniciativas financiadas por el Fondo
deberan incluir un resultado de efecto intermedio, que contribuya a la Agenda de Mujeres, Paz
y Seguridad, que sea especifico en la promocion de acciones afirmativas y de transversalizacion
para disminuir brechas de género, incluyendo el empoderamiento de las mujeres, las nifias y
poblacion LGBTIQ+. Finalmente, los proyectos deberdn contar con una destinacion minima del
30% del presupuesto del proyecto financiado por el Fondo, en acciones concretas relacionadas
con este enfoque. Los proyectos deberan integrar estrategias culturalmente pertinentes que
reconozcan la diversidad étnica y cultural de los territorios, promoviendo la participaciéon de
comunidades afrodescendientes e indigenas. Se espera que las acciones sean disefiadas bajo
un enfoque interseccional, que considere las multiples formas de discriminacién (género, etnia,
edad, orientacién sexual, discapacidad, clase social) y promueva la igualdad sustantiva.

En la formulacion del proyecto todos los implementadores de intervenciones financiadas por
el Fondo deberan ademas contar con una politica de PEAS (Prevencién a la Explotacién y el
Abuso Sexual), y deberan incluir en las iniciativas (en el documento de proyecto) los posibles
riesgos asociados a esta tematica (en la matriz de riesgos) indicando las medidas de mitigacién
que se tendrdn en cuenta, asi como el seguimiento (Ver anexos 2, 3 y 4 sobre enfoques
transversales y de género).

La presente convocatoria, tendra un énfasis en el enfoque intergeneracional, ya que se resalta
la importancia de reconocer a las nifias, nifios, adolescentes y jéovenes como actores(as) y
gestores(as) de cambio, sujetos(as) de derechos y garantizando que sus experiencias y
expectativas sean tenidas en cuenta para contribuir a la verdad, convivencia y No Repeticién.
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Quiénes pueden participar /Requisitos

Medios de verificacion

Valores agregados o deseables en las
propuestas

Organizaciones

Organizaciones de segundo
nivel - de la sociedad civil,
no gubernamentales, sin
animo de lucro.

Certificado de Camara de
comercio, con fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias

minima requerida:

sociales: ) )
Estar registradas y anteriores a la fecha de cierre del
constituidas legalmente en plazo de la presente convocatoria.
Colombia.
Certificados y/o actas de
liquidacién a partir del afio 2020
de los contratos ejecutados donde
o N se sefiale como minimo: Objeto del
Experiencia de 3 a 5 afios S
- N contrato, fecha de inicio y fecha de
(dentro de los ultimos 5 afios) S
. terminacion del contrato,
a la fecha de cierre para L
C, presupuesto, descripcion de cada
postulacion a esta L o
. . ., una de las actividades, fecha y afio
convocatoria, en ejecucién de =
/ R de elaboracion del documento y
p/rogramas Y/O Proyectos Con f o ¢irma del representante legal*
jévenes, por un monto de
minimo COP 1.400.000.000.
Experiencia Adjuntar certificaciones de al

menos 2 contratos o convenios
relacionados con los resultados
propuestos de la convocatoria con
jévenes

Experiencia de ejecucién de
programas y/o proyectos en
el territorio para el cual
presente la propuesta.

Adjuntar certificaciones de al
menos 2 contratos ejecutados en
el territorio para el cual presenta la
propuesta*

Experiencia comprobada en la
integracion efectiva de
enfoques diferenciales, de
género, étnico,
interseccional, participativo y
de paz.

Adjuntar certificaciones de al
menos 2 contratos ejecutados que
incluyan enfoques diferenciales, de
género, étnico, interseccional,
participativo y de paz.

Propuesta:

Cada organizacion podra presentar sélo una propuesta por
territorio para esta convocatoria.

Cada propuesta debe incluir la implementacion de las dos lineas
tematicas (resultados esperados).

Se priorizaran propuestas que:
-Sean presentadas por
organizaciones lideradas por
mujeres, jovenes, afrodescendientes
y LGBTIQ+, desde un enfoque
interseccional.

-Sean presentadas por
organizaciones de los territorios
priorizados con trayectoria y
reconocimiento de su trabajo con
jévenes.

- Se valorara positivamente
aquellas propuestas que sean
presentadas en asocio con
organizaciones de base y/o
territoriales

8 Las organizaciones de segundo nivel en Colombia son entidades que agrupan a varias organizaciones de primer nivel (de base)

para coordinar esfuerzos y lograr objetivos mas amplios. Se caracterizan por su enfoque sistémico, de incidencia politica y de

o
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Por efectos administrativos, solamente una organizacion firmara el acuerdo con el Fondo para
cada uno de los territorios. En el evento que alguna de las organizaciones se retire del proyecto
posterior a la aprobacion y firma del acuerdo, se debera reintegrar la totalidad de los recursos
al Fondo, y se dara por terminado el convenio.

*En la primera etapa de postulacion se solicitard Unicamente el formato de experiencia,
diligenciado y firmado por el/la Representante legal de la organizacion (ver anexo 5). Si pasa a
la siguiente etapa se solicitara copia de los contratos y/o certificados de la experiencia
relacionada en el formato. La no presentacién de la documentacion completa serd causal de
descalificacién.

3.2 Presupuesto y tiempo de ejecucion

El monto total disponible para toda la convocatoria es de $4.000.000.000 COP, que serdn
distribuidos de la siguiente manera entre los 3 territorios priorizados:

e Elmonto maximoasignado para el territorio 1-Quibdd  debe ser de $1.400.000.000
COP.
® El monto maximo asignado para el territorio 2 - Buenaventura debe ser de

$1.400.000.000 COP.
e El monto maximo asignado para el territorio 3 - Bello debe ser de  $1.200.000.000 COP.

El tiempo de ejecucion de las propuestas debe tener un periodo de implementacion maximo de
12 meses.

4. ETAPAS
4.1 ETAPA PRESENTACION DE PROYECTOS

La primera etapa consiste en la presentacién de un documento de proyecto en el formato
online disponible en el siguiente enlace
https://whitebrand.innpactia.com/oportunidades/detalle/258 en INNPACTIA. La fecha de
cierre de la plataforma sera a las 24 horas (hora Colombia) del 18 de febrero de 2025. No se
podran recibir solicitudes posteriores a la fecha y hora indicada. Después de presentada
oficialmente la propuesta no se podran hacer cambios y solo serd posible recibirla una sola vez.

En esta etapa las organizaciones deberan adjuntar en el mismo enlace los siguientes
documentos:

e Camara de Comercio de la organizacion con expedicidon menor a 30 dias contados a
partir de la fecha de cierre de la convocatoria.

e RUT de la organizacién, con fecha de expedicion de no mds de 6 meses de la fecha

fortalecimiento organizacional, a diferencia de las de primer nivel, que actian directamente con beneficiarios.

Para la implementacion de la propuesta, las organizaciones podrdn asociarse con organizaciones de jévenes mediante la firma
de un documento de entendimiento.


https://whitebrand.innpactia.com/oportunidades/detalle/258
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de cierre de la convocatoria.
e Copia de la cédula de ciudadania del representante legal, por ambas caras y a color.

e Formato de experiencia diligenciado. Experiencia Requerida y deseada
segun el numeral 3.2.

e Documento de proyecto, marcos resultados y matriz de medio ambiente en
los formatos del fondo (Ver anexos 6, 7, 8 y 9).

Solamente las organizaciones que fueron preseleccionadas por el Comité Técnico del Fondo
seran requeridas posteriormente para presentar los siguientes documentos:
- Certificaciones de experiencia o copia de los contratos/acuerdos presentados.

La no presentacion de esta documentacion sera causal de descalificacion.

5. PROCESO DE EVALUACION Y SELECCION

5.1 Contenidos minimos

La Secretaria Técnica del Fondo recibe las propuestas en la etapa 1y emite un concepto sobre
las propuestas basandose en los siguientes criterios:

- Cumplimiento con los criterios de elegibilidad de la entidad, asi como con la
documentacién requerida que se menciona en el numeral 3.
- Coherencia de la propuesta con los contenidos de la convocatoria.

La Secretaria Técnica del Fondo preparara una lista larga de propuestas que cumplen con los
criterios descritos, que serd evaluada por el Comité Técnico del Fondo.

4.2 Evaluacion del Comité Técnico

La evaluacion la realiza el Comité Técnico del Fondo y serd ejecutada con base en los criterios
de elegibilidad. El Comité Técnico realiza un control de calidad programatica de la propuesta
y ademas asegura la alineacion, coordinacién y priorizacion de la intervencion en la linea
tematica pertinente. La revision garantiza que los proyectos que se someteran a la
aprobacion del Comité de Direccion se alinean con las prioridades estratégicas, se coordinan
con las actividades existentes y previstas, y se han desarrollado en consulta con los actores
pertinentes.

En este proceso el Comité Técnico: (i) Asegura la calidad técnica de los proyectos: a través
de una revisiéon técnica especializada; (ii) Garantiza la pertinencia de la intervencién: segun
las prioridades definidas en los Términos de Referencia de la Convocatoria.
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Las propuestas recibidas seran valoradas segun los siguientes criterios:

e Compromiso con el acompafiamiento integral: Propuestas que contemplen el
acompafiamiento continuo y/o permanente a lo largo de la ejecucién del proyecto,
fortaleciendo de manera sostenida a una o mas organizaciones de la sociedad civil objeto
de la convocatoria. Se valorara la claridad en la definicion de acciones especificas de
apoyo, asi como la estrategia para garantizar la sostenibilidad de los procesos iniciados.

e Experiencia técnica y territorial comprobada: Propuestas de organizaciones con
trayectoria en proyectos similares, especialmente en contextos de prevencién del
reclutamiento y afectacion de violencia de fendmeno urbano en los territorios
priorizados.

e Enfoque diferencial e inclusivo: Las propuestas que incorporen enfoques diferenciales
gue respondan a las particularidades de cada territorio y comunidad, incluyendo variables
étnicas, de género, etarias y de discapacidad. Se valorara la capacidad de adaptar las
estrategias de intervencion a las condiciones sociales, culturales y econdmicas de las
poblaciones beneficiarias.

e Articulacion territorial efectiva: Propuestas que demuestren capacidad para coordinarse
con autoridades locales, organizaciones comunitarias y actores institucionales en zonas
priorizadas. Esta articulacion debe estar orientada a garantizar una cobertura adecuaday
sostenible de las iniciativas a apoyar.

e Enfoque étnico diferencial: Iniciativas que incluyan acciones especificas dirigidas a
comunidades indigenas, afrocolombianas, negras, palenqueras, raizales y Rom,
asegurando un tratamiento culturalmente pertinente y sensible a sus condiciones de
vulnerabilidad.

e Vinculacién con el sector privado y organizaciones no gubernamentales: Propuestas que
incluyan estrategias de relacionamiento con actores del sector privado y ONG, orientadas
a ampliar oportunidades de empleo, emprendimiento y generacion de ingresos en
inclusién social de los jovenes identificados.

e Estrategias creativas e innovadoras: Propuestas que presenten enfoques innovadores en
sus estrategias de intervencién, metodologias de fortalecimiento, articulacion territorial
o generacion de ingresos. Se valorara especialmente la capacidad de las organizaciones
para proponer soluciones creativas, contextualizadas y sostenibles que respondan de
manera efectiva a las necesidades de las y los jovenes y sus comunidades, siempre que
demuestren pertinencia técnica vy viabilidad operativa.

e Garantia de los derechos humanos y politicas contra la discriminacién y violencia basada
en género: Propuestas que garanticen que las acciones respetan derechos humanos y
ofrezcan entornos seguros para jovenes expuestos a violencia, pandillas o economias
ilegales, contar con protocolos de proteccién y manejo de riesgos, que cuenten con
politicas claras contra discriminacion y violencia.
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El Comité podra emitir recomendaciones a las organizaciones preseleccionadas de cara a la
formulacién de un documento completo de proyecto.

El Comité técnico del Fondo que evaluara las propuestas esta conformado por miembros de:

Ministerio del Interior

Oficina del Consejero Comisionado de Paz

El Departamento Nacional de Planeacién.

La Agencia Presidencial de Cooperacion Internacional.
El Ministerio de Relaciones Exteriores

El Sistema de las Naciones Unidas.

Los Donantes del Fondo.

Representante de la sociedad civil

Debido al alto nimero de propuestas que recibe el Fondo en estos procesos, se procederd a
publicar en la pagina https://www.fondoonucol.org/convocatorias el nombre de las
organizaciones lideres que son seleccionadas por el Fondo una vez surtidos los procesos de
evaluacion. Las que no se encuentren en ese listado se entenderd que no avanzan a la
siguiente etapa.

4.3 Seleccidn

Es potestad del Comité de Direccion del Fondo escoger las propuestas a apoyar. El Comité
de Direccidon considerara las propuestas vy las seleccionara con base en los criterios generales
de evaluacién de proyectos del Fondo, las recomendaciones del Comité Técnico, pero
también tendrd en cuenta otros criterios como los fondos disponibles y las prioridades
contextuales en el momento de la toma de decisién.

Posterior al Comité de Direccidn, la Secretaria Técnica comunicara a las organizaciones la
decision de aprobacién de las propuestas presentadas al Fondo bajo la presente

convocatoria.

Las decisiones del Comité Directivo son inapelables.

5. VINCULACION E IMPLEMENTACION

Una vez identificadas las organizaciones seleccionadas en la convocatoria, el Programa de
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) como agente de gestidon realizara la evaluacion
de las capacidades de implementacion y la gestion fiduciaria de estas organizaciones por


http://www.fondoonucol.org/convocatorias
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medio de la metodologia de Aproximacion Armonizada a Transferencias de Efectivo. La
evaluacion proporciona una calificacion general y un analisis de riesgo de la capacidad de
gestion financiera de la entidad implementadora no gubernamental. Al recibir el informe de
evaluacién, el Fondo puede decidir solamente conceder acceso a aquellas entidades no
gubernamentales cuyo nivel de riesgo haya sido clasificado como moderado o bajo.

PNUD, como Agente de Gestion, firmara un acuerdo con la entidad no gubernamental para
la ejecucion del proyecto, y se encargara también del seguimiento, monitoreo, evaluacion y
reporte al Fondo de los alcances del proyecto. Solo se firmara con la organizacion lider, pero
se resalta que la propuesta es conjunta y la obligatoriedad de las actividades y su
implementacién estdn contenidas en el documento de proyecto aprobado.

6. INFORMACION ADICIONAL Y CONTACTOS

Las preguntas o comentarios acerca de la convocatoria pueden direccionarse a la Secretaria
Técnica del Fondo Unicamente a través de esta pagina que estara habilitada hasta las 24:00
horas (hora Colombia) del 3 de febrero de 2026. No serd posible recibir preguntas
posteriores a esa fecha ni por otros canales de comunicacion.

Todas las preguntas recibidas y sus respectivas respuestas se publicardn en la pagina
www.fondoonucol.org y se realizard una sesidén con las organizaciones interesadas en la

semana del 2 de febrero, esto sera transmitido por medio de los canales del Fondo (Facebook
y Youtube -@fondoonucolombia).

/. LISTADO DE ANEXOS

Anexo 1. Articulacién entidades publicas y privadas.
Anexo 2. Enfoques transversales del Fondo

Anexo 3. Marcador de género

Anexo 4. Guia PEAS

Anexo 5. Formato de experiencia requerida

Anexo 6. Formato de documento de proyecto

Anexo 7. Plantilla Marco de Resultados y Presupuesto
Anexo 8. Matriz de medio ambiente

Anexo 9. Guia y decédlogo de medio ambiente del Fondo


https://forms.gle/egVApuW1aUiodcqL8
http://www.fondoonucol.org/

