 FORMATO DOCUMENTO DE PROYECTO 

Por favor diligencie este formato en su totalidad siguiendo las instrucciones y respetando a cabalidad el límite de espacio proporcionado en cada campo. No se recibirán documentos de una extensión mayor a 30 páginas. Cuando diligencie cada espacio borre las instrucciones que están en azul.

1. RESUMEN DEL PROYECTO 

	Título del proyecto
	Una sola frase.

	Objetivo del proyecto 
	En máximo 50 palabras, exprese lo que espera lograr el proyecto. Inicie con un verbo en infinitivo y defina el qué, para qué, cómo, con quien, y dónde. Debe enfocarse en el logro estratégico, la transformación a la que apunta, no en procesos ni actividades.

	Ámbito temático del Fondo
	5. Paz Más Allá del Acuerdo
	Monto solicitado
	UN MPTF: COP$       (Indicar el presupuesto en PESOS COLOMBIANOS que se solicita al Fondo Multidonante) 

UN MPTF: USD$       (NO DILIGENCIAR) 


	Contrapartida
	Si la hay incluirla  

	Contraparte gubernamental 
	Entidad/es pública/s con la que se coordina e implementa el proyecto.

	Organización Líder 
	Incluir el nombre de la Organización líder del proyecto que va a firmar el convenio y recibir los recursos 

	Organización Socia 
	Organización que no recibe recursos directamente del Fondo pero que prestan asesoría o acompañamiento técnico/político o estratégico al proyecto 

	Tiempo de ejecución 
	En número de meses. La fecha oficial de inicio del proyecto será el día del desembolso de los recursos del MPTF Office a los implementadores, a partir de la cual se contarán los meses de ejecución para establecer la fecha oficial de cierre. Máximo 18 meses 

	Persona/s de contacto
	Incluir nombre de Representante legal de la organización líder y de una persona de contacto encargada del proyecto para responder inquietudes del proyecto

	Celular/es
	De la persona encargada del proyecto designada en el punto anterior 

	Correo/s electrónico 
	De las/los representante legal de la organización líder, y de la persona encargada del proyecto designada en el punto anterior 

	Resumen del proyecto 

	En 100 palabras describa en qué consistirá este proyecto, cuáles son los componentes y las transformaciones esperadas.  






NOMBRES Y FIRMAS DE IMPLEMENTADORES Y CONTRAPARTES De ser aprobado por el Comité de Dirección del Fondo, este documento debe ser firmado por el/la Representante legal de la Organización líder y de las socias si aplica. Al firmar este documento, las partes asumen plena responsabilidad por la consecución de los resultados establecidos según el marco de resultados y los planes de trabajo detallados en este documento. 

	Organización líder
	Organizaciones socias (si aplica)

	Nombre de la Organización líder 
[bookmark: Texto13]Nombre del Representante
Firma: _______________________________
Fecha y sello (si tiene)
	Nombre Organización Socia 
Nombre del Representante

Firma: _______________________________
Fecha y sello (si tiene)

	
	Nombre Organización Socia 
Nombre del Representante

Firma: _______________________________
Fecha y sello (si tiene)

	
	Nombre Organización Socia 
Nombre del Representante

Firma: _______________________________
Fecha y sello (si tiene)





2. INFORMACIÓN DEL PROYECTO 


2.1 Análisis de la problemática y oportunidades para la paz

Responda las siguientes preguntas, cada una en no más de 250 palabras.

· ¿Cuál es el/los problema/s específico/s que abordará el proyecto? Explique cuál/es es/son el/los problema/s específico/s, evite hacer un recuento del conflicto general de Colombia. Incluya información, datos relevantes, estadísticas que permitan contrastar el texto, además de incluir cómo esta problemática afecta de manera diferenciada a las mujeres y otros grupos poblacionales si aplica por ejemplo grupos étnicos, jóvenes, personas en discapacidad etc. Incluir también como el proyecto contempla la posible exacerbación del conflicto existente, y/o el surgimiento de nuevos conflictos a partir de la implementación de este. 
· ¿Cuáles son las principales causas de la problemática? Incluya causas estructurales y no estructurales que afectan directamente la problemática relacionada y a abordar por el proyecto, explique actores involucrados y dinámicas del conflicto. 
· ¿Cuáles son las principales oportunidades para la construcción de paz en el marco de esta problemática? Explique cuáles pueden ser los puntos de transformación existentes. 
· ¿Qué acciones anteriores o complementarias se han identificado en el abordaje de la problemática en el país? Cite aquellas intervenciones vigentes y los actores que las adelantan que tengan relación con la temática del proyecto. 
· ¿Cuáles lecciones aprendidas y buenas prácticas han identificado con respecto al abordaje de esta problemática y cuáles se han tenido en cuenta para elaborar esta propuesta? Incluya lecciones específicas y de donde se han tomado, como estas potencian la propuesta.

2.2 Teoría del Cambio 

De acuerdo con el análisis del problema planteado en el apartado anterior, en esta sección especifique cuál es el cambio/transformación que se pretende lograr. Para ello asegúrese de que su teoría del cambio esté claramente vinculada a la evidencia (análisis de conflictos, análisis de partes interesadas, investigación, etc.), que se ha involucrado a múltiples partes interesadas desde la definición de los cambios deseados, que ha incluido el enfoque de igualdad de género, y todos aquellos que sean pertinentes dependiendo de las comunidades con las que trabajará.  Diligencie la siguiente tabla y a continuación formule narrativamente la teoría de cambio: 

	1. ¿Cuál es la situación concreta que busca cambiar con esta intervención? Máx. 50 palabras. 
	Derivado del análisis del problema planteado, elija cuál es la situación que pueda modificar, de acuerdo con los recursos solicitados, el tiempo y la capacidad de su organización. 

	2. ¿Cuál es el cambio que espera generar y en qué o quiénes, en la situación descrita en el punto anterior? Máx. 50 palabras
	Describa la hipótesis que plantea de como la situación cambiará con la intervención del proyecto. 

	3. ¿Cómo puede medirse si ese cambio se produjo o no? Máx. 30 palabras. 
	Explique brevemente cómo medirá que el cambio se produjo, para colocarlo más adelante en el marco de resultados como un indicador. No es viable un cambio que no pueda medirse. 

	4. ¿Qué acciones propone para lograr ese cambio en la situación? Máx. 100 palabras.
	Indique qué acciones concretas emprenderá para lograr el cambio de la situación actual a la que propone. Se refiere a grandes resultados estratégicos planteados por el proyecto, no listar las actividades. 

	5. ¿Por qué cree o sabe que esas acciones que propone producirán ese cambio? Máx 200 palabras
	Cuál es la evidencia con la que cuenta para afirmar que a través de las acciones que propone, el cambio puede generarse.



Con la información contenida en el cuadro anterior, redacte en máximo 100 palabras su teoría de cambio, de manera concreta, coherente, y lógica, teniendo en cuenta lo incluido en el cuadro anterior, y dejando los conectores en negrita señalados abajo: SI, ENTONCES, PORQUE. 

SI (Ver numeral 4 de la tabla: Acciones que proponen para generar el cambio) ENTONCES, (ver numeral 2 de la tabla: cambio que quieren generar) PORQUE (ver numeral 5 de la tabla: evidencia de que esas acciones producirán el cambio).

2.3 ¿Qué es lo catalítico de este proyecto?
En un párrafo (máximo 100 palabras) describa que, y cómo este proyecto permitirá desbloquear, dinamizar, complementar, potenciar, acciones estratégicas en el país o territorio de intervención, cómo este permitirá generar acciones replicables o modelos, y/o en contribución a política pública, o cómo este permite o habilita procesos vitales para la paz

2.4 Objetivo general (Máx. 50 palabras). El mismo incluido en el resumen del proyecto. 

2.5 Resultados estratégicos Enumere los principales resultados estratégicos del proyecto, debe incluir un resultado específico de género como indicado en los términos de referencia y manual operativo del Fondo.   

2.6 Cobertura geográfica 

2.6.1 Mencione los departamentos y municipios donde se implementará el proyecto. Identifique cuál/es de estos municipios son PDET.  

	Departamento
	Municipio
	Marque con una x si es PDET

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Si requiere espacio adicional de lo contemplado en esta tabla, indíquelo y agregue más información en los anexos al final del documento. 

MÁS INFORMACIÓN DE COBERTURA GEOGRÁFICA EN EL ANEXO     si 	☐	No ☐

2.6.2   Explique las razones de la priorización. Ej.: necesidades específicas, prioridades de política pública. (Máx. 100 palabras).

2.7 Beneficiarios: Incluya en la siguiente tabla, el número de beneficiarios/as esperados/as de forma desagregada

	
	Mujeres
	Hombres
	Niñas
	Niños
	TOTAL

	Beneficiarios directos
	
	
	
	
	

	Beneficiarios indirectos 
	
	
	
	
	


 
Teniendo en cuenta la cantidad de beneficiarios directos identificados arriba, marque con una X en la siguiente tabla si su propuesta trabajará con alguna de esta población y el número estimado:  
	Población – Otros 
	Marque esta casilla si el proyecto trabajará con:
	Número de mujeres 
	Número de hombres 

	Víctimas del Conflicto
	
	
	

	Integrantes de comunidades Negras, Afrodescendientes, Raizales y Palenqueras 
	
	
	

	Integrantes de comunidades indígenas
	
	
	

	Integrantes de pueblos Rrom
	
	
	

	Jóvenes
	
	
	

	Personas en condición de discapacidad
	
	
	

	Personas mayores
	
	
	

	Personas en proceso de reincorporación
	
	
	

	Personas LGBTIQ+
	
	Identifique el número y desgregue si es posible a que población específica LGBTIQ+ pertenece 

	Otros: Plataformas, redes y organizaciones 
	
	
	



2.8 Lógica de la Intervención

La lógica de la intervención se divide en las siguientes tres partes, dé respuesta a cada una de ellas:

2.8.1 Estrategia de entrada (Máx. 150 palabras)

-	¿Cuál es la estrategia de entrada? ¿Qué acciones se han realizado previa a la formulación y en la formulación de la propuesta y quienes han participado? Asegure que sea una intervención ampliamente consultada con los actores en territorio y que ha tenido en cuenta sus principales necesidades e intereses.  
- ¿Cómo se articularán las actividades del proyecto a otro/s actor/es (de la cooperación internacional, institucionalidad, sector privado, OSC) u otras intervenciones anteriores o complementarias relacionadas con la temática del proyecto? 

[bookmark: _Hlk143252698]2.8.2 Desarrollo de la intervención (Máx.250 palabras) 

Este es el espacio en el que debe quedar claro cómo se implementará el proyecto, es decir cuáles son las principales actividades estratégicas (máximo 5 por resultado) para lograr cada resultado propuesto en el punto 2.5. Recuerde explicar la actividad, no sólo mencionarla, es decir: ¿Qué actividad? ¿Cómo se realizará? ¿Con quién? y ¿Para qué?

	Resultado 1 (de los resultados que propuso en el punto 2.5)

	Principal actividad 1

	Principal actividad 2

	Principal actividad 3

	Principal actividad 4

	Principal actividad 5

	Resultado 2 (de los resultados que propuso en el punto 2.5)

	Principal actividad 1

	Principal actividad 2

	Principal actividad 3

	Principal actividad 4

	Principal actividad 5

	Resultado 3 (de los resultados que propuso en el punto 2.5)

	Principal actividad 1

	Principal actividad 2

	Principal actividad 3

	Principal actividad 4

	Principal actividad 5

	Resultado 4: Resultado de género. 

	Principal actividad 1

	Principal actividad 2

	Principal actividad 3

	Principal actividad 4

	Principal actividad 5


 

2.8.3 Cierre y sostenibilidad de los resultados (Máx.150 palabras)

· ¿Cuál es la estrategia de salida? Identifique claramente las capacidades instaladas que se dejarán que permitirán la sostenibilidad del proyecto, y las articulaciones con otros actores previstas que contribuirán con ello. 
· ¿Por qué los resultados del proyecto se van a mantener a través del tiempo o habilitarán otras transformaciones en el territorio? 
· Incluya otros criterios que estime pertinentes que reflejen la sostenibilidad. 
      
 2.8.4   Actores involucrados 

· Diligencie la siguiente tabla enunciando todos los actores (agencias implementadoras y participantes, OSC, entidades públicas, empresas, Universidades, comunidades) que tendrán algún papel en el proyecto. Indique también con quien se ha consultado y formulado el proyecto. No más de 50 palabras por actor. 

	Actor involucrado
	¿Qué hace en el proyecto y porqué es estratégico que esté?

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	




3. MARCO DE RESULTADOS 

Tenga en cuenta los siguientes requerimientos para diligenciar el Marco de Resultados del proyecto:

· El marco de resultados debe ser diligenciado en el anexo 7 de presupuesto y marco de resultados.
· En el apartado de color azul indique el/los resultados y el/los indicadores del Fondo a el/los que el proyecto contribuirá, incluyendo al menos un indicador de género del Fondo, estos resultados e indicadores ya han sido consignados de manera predeterminada en el Excel dispuesto para diligenciar la información. 
· En el apartado naranja incluya los resultados del proyecto, y sus respectivos indicadores.
· Se deberá incluir al menos UN resultado propio del proyecto, de efecto intermedio que contribuya a la Agenda de Mujeres, Paz y Seguridad, que sea específico en la promoción de acciones afirmativas y de transversalización para disminuir brechas de género, incluyendo el empoderamiento de las mujeres, las niñas y población LGBTIQ+. (por supuesto este indicador debe guardar relación con el indicador de género del Fondo seleccionado)
· Si su proyecto trabaja con comunidades étnicas, al menos uno de los indicadores propuestos deberá corresponder con alguno de los Indicadores del Fondo marcados como étnicos. 
· Solo deben incluirse indicadores de resultado, es decir, indicadores que cuantifiquen efectos relacionados con la intervención (cambios en niveles de conocimiento, condiciones de bienestar, cambios en las dinámicas territoriales, cambios transformadores de realidades etc, no medir procesos ni actividades. En síntesis, estos indicadores deben reflejar como se va a medir la transformación esperada como van a medir el cambio planteado en la teoría del cambio). La Secretaría del Fondo proporcionará guía con elementos clave. 
· Si no hay información de la línea de base disponible, debe incluir una justificación.  
· Se deben establecer medios de verificación para cada uno de los indicadores propuestos, es decir, instrumentos a través del cual sea posible acreditar el cumplimiento de la meta (evaluaciones, encuestas, entrevistas, etc)



[image: ][image: ]

EL MARCO DE RESULTADOS DEBERÁ TENER MÁXIMO 6 INDICADORES APARTE DE LOS DEL FONDO 
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4. PRESUPUESTO 


Fuentes de presupuesto: 

UN MPTF: COP$       (Indicar el presupuesto en PESOS COLOMBIANOS que se solicita al Fondo Multidonante) 

Contrapartida: COP$       (Si la hay)


	FUENTE: Indicar de que entidad/institución proviene la contrapartida 
	MONTO: indicar el monto en dólares de la contrapartida
	Principal descripción en que será invertida la contrapartida (el detalle se solicita en el anexo del presupuesto)

	
	
	

	
	
	




PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO: COP$        (sumado presupuesto solicitado al Fondo y otras fuentes en dólares americanos)

Apalancamiento: COP$       El Apalancamiento se comprende como los recursos que contribuyen a la sostenibilidad de la intervención, pero no van en actividades específicas del proyecto, ni hacen parte del presupuesto operacional. Por ejemplo son recursos que permitirán a futuro ampliar la intervención, replicar en otros territorios o complementar las acciones y capacidades que este proyecto deja instaladas. El Fondo pedirá actualizaciones de este monto durante la implementación del proyecto.


RESUMEN DE PRESUPUESTO POR CATEGORÍAS DEL FONDO 
Indicar bajo estas categorías presupuestales del Fondo como se invertirán los recursos y las entidades participantes según corresponda 


	CATEGORÍAS
	
NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN LÍDER

	1. 
	TOTAL EN PESOS 
	
TOTAL EN DOLARES
(NO DILIGENCIAR – DILIGENCIADO POR EL FONDO)

	2. Costos de personal (incluir costos asociados a personal que se requiere para ejecutar el contrato.) Se valorará positivamente que este rubro no supere el 20% del total del presupuesto solicitado al Fondo 
	
	

	2. Suministros, comodidades, materiales (costos requeridos en la ejecución del proyecto, por ejemplo, talleres, materiales etc.
	
	

	3. Equipo, vehículo y muebles, incluyendo su depreciación (valor de compras que se convertirán en activos del proyecto y su depreciación. 
	
	

	4. Servicios contractuales (costos asociados a líneas de adquisiciones tales como contratos de consultorías, contrataciones de empresas etc 
	
	

	5. Viajes (Todos los costos asociados a viajes que se requieran por el proyecto incluyen transporte por todos los medios, viáticos, etc. 
	
	

	6. Transferencias y grants a contrapartes (costos asociados a transferencias a terceros actores involucrados en el proyecto para cumplir tareas específicas y que no son implementadores directos del proyecto, por ejemplo, otras organizaciones de la sociedad civil.) Se valorará positivamente la inclusión de buena parte de los recursos en este rubro. 
	
	

	7. Costos generales de operación y otros costos directos (aquellos costos que no se clasifican en ninguna de las categorías anteriores pero que son indispensables y están directamente relacionados con la ejecución del proyecto. No deben superar el 5% del valor total del presupuesto solicitado al Fondo
	
	

	8. Sub-total de costos del proyecto               
	
	

	9. Costos indirectos de soporte** (costos de administración y otros costos indirectos del proyecto como costos bancarios, no pueden superar el 7% del sub-total de costos del proyecto. 
	
	

	10. TOTAL     
	
	



PRESUPUESTO DETALLADO: Se debe diligenciar el ANEXO 4 en formato de Excel donde se incluirá la información detallada del presupuesto. Este documento constituye parte integral del proyecto, el no diligenciamiento será causal de no evaluación del proyecto.  

5. ENFOQUES DIFERENCIALES 

Si su proyecto trabaja con alguna de las siguientes poblaciones responda las preguntas del cuadro, si no tiene esos enfoques, por favor indique No Aplica.


	Población
	¿Qué brechas de acceso y goce efectivo de derechos tiene esta población, relacionadas con la problemática?
	¿Qué acciones concretas implementará el proyecto para contribuir al cierre de estas brechas?
	¿Qué acciones concretas implementará el proyecto para facilitar la participación de estas poblaciones en el proyecto considerando sus particularidades y condiciones específicas?

	Víctimas del Conflicto armado
	
	
	

	Comunidades étnicas
	
	
	

	Personas mayores 
	
	
	

	Personas en condición de discapacidad
	
	
	

	Jovenes
	
	
	

	Población LGTBIQ+
	
	
	




5.1 Medio ambiente
El enfoque medio ambiental es fundamental para el Fondo, motivo por el cual solicitamos que los implementadores se comprometan a formular e implementar acciones que propendan por disminuir su impacto en el medio ambiente y propender por la sostenibilidad ambiental.
 
1. Marque con una X si el proyecto cumple con alguna de estas características:

	El proyecto se enfoca en el desarrollo de actividades productivas (urbanas o rurales)  
	

	El proyecto se focalizará en algún territorio como por ejemplo área protegida, zona de reserva campesina, parques naturales, otros. 
	

	El proyecto contempla la construcción de infraestructura.
	

	El proyecto se enfoca en contrarrestar el cambio climático o promover la seguridad climática.
	



2. Si su proyecto cumple con alguna de estas cuatro características es un proyecto con potencial impacto medioambiental, si no cumple con alguna de estas características es un proyecto con enfoque institucional. 

3. Ahora diríjase al ANEXO 8– Matriz Medioambiental todos los proyectos deberán diligenciar la hoja 1 de ese Excel, y los proyectos con potencial impacto medioambiental deberán diligenciar la Hoja 1 y también la Hoja 2.

Remita esta tabla como adjunto a este documento. El Fondo hará seguimiento a la materialización de estas acciones en los informes anuales y final.


5.2    Igualdad de Género

El Fondo promueve acciones que garanticen a las mujeres, niñas y población con identidades de género diversas lo previsto en las disposiciones de género en el Acuerdo Final de Paz, que incluyen el acceso a derechos y oportunidades de desarrollo en condiciones de igualdad y no discriminación y a vivir libres de violencias de género; y para ello, financia proyectos que reflejen compromisos presupuestales del 30% o más destinados a implementar acciones afirmativas y de transversalización del enfoque de género que permitan fortalecer la institucionalidad en sus capacidades técnicas y humanas y con ello se da respuesta efectiva a mujeres, niñas y/o población LGBTIQ+ a través de planes, programas, proyectos y procedimientos consistentes con las transformaciones esperadas. Diligencie la siguiente lista de chequeo:
	#
	Lista de chequeo
	Si/No y ¿Por qué? (máximo 50 palabras)

	 
1
	El objetivo general y/o la lógica de intervención del proyecto apuestan por la igualdad de género y/o empoderamiento de mujeres y/o niñas? 
	 

	2
	La teoría del cambio responde a las necesidades y/o expectativas de las mujeres y/o las niñas?
	 

	3
	[bookmark: _Hlk143616165]¿Cuál(es) línea(s) temática(s) de género involucra el proyecto? Ver ANEXO 4 – Marcador de género. 
	

	 
4
	¿El marco de resultados incluye indicadores cuali-cuantitativos relacionados con la igualdad de género que permitan dar cuenta de cambios en conocimientos, actitudes, percepciones y conductas? ¿E incluye al menos un indicador de género del Fondo?
	 

	5
	¿Incluye su proyecto un resultado de efecto intermedio que contribuya con la agenda de Mujeres, Paz y Seguridad que implica la promoción de medida concretas de género previstas en el AFP? 
	

	6
	¿Se cuenta con una metodología específica para la implementación del enfoque de género?
	 

	 
7
	¿Cuenta con recurso humano idóneo -conocimiento y/o experiencia- asociado a las temáticas de género que desarrollará el proyecto?
	 

	 
8
	¿El proyecto cuenta con procesos de formación, capacitación o sensibilización de igualdad de género?
	 

	 
9
	¿Se desarrollarán encuestas de percepción para medir la satisfacción de la aplicabilidad del enfoque de género?
	 

	 
10
	¿Existe algún riesgo en su proyecto que pueda afectar la aplicación del enfoque de género?
	




Auto calificación marcador de género
Teniendo en cuenta las respuestas positivas dadas en la lista de chequeo anterior, verifique el marcador de género del Fondo ANEXO 2 – Marcador de género y marque con una X la codificación que le aplique:

· Codificación 3. Compromiso integral con la igualdad de género  
· Codificación 2: Clara contribución a la igualdad de género. 
· Codificación 1: Limitada contribución a la igualdad de género.  
· Codificación 0: No contribuye a la igualdad de género. 

Presupuesto de género 
Incluya el presupuesto detallado (mínimo 30%) que se destinará a la igualdad de género desagregado en acciones específicas. El Fondo solo aprobará para financiación los proyectos que cuenten con marcador de género codificados en 2 ó 3 y para ello realizará una evaluación técnica teniendo en cuenta lo presentado por cada proyecto. A continuación, enuncie las acciones de género que desarrollará el proyecto en respuesta al resultado de efecto intermedio e indicador de género del marco de resultados, y relaciónelas en la casilla correspondiente (afirmativa o transversalización: ANEXO 2 – Marcador de género) con su presupuesto asociado.
	Acción Afirmativa 
	Acción transversalización de género/fortalecimiento institucional
	Presupuesto

	 
	 
	 COP $

	 
	 
	  COP $

	 
	 
	  COP $

	 
	 
	  COP $

	 
	 
	  COP $

	TOTAL
	COP $



Nota: Recuerde que este cuadro le permite agregar o disminuir las celdas en coherencia con el número de acciones de igualdad de género que implemente

6. RIESGOS 

Utilizar la siguiente herramienta para analizar la probabilidad de ocurrencia y el impacto de los riesgos identificados que pueden ser: bajos, moderados, altos o extremos. Este análisis es muy importante, porque en caso de que el equipo de proyecto presente una solicitud de cambio, la Secretaría Técnica del Fondo se remitirá a esta tabla para verificar que el riesgo fue identificado previamente por el implementador.

Adicionalmente, TODOS los proyectos deben identificar los riesgos asociados al Abuso y la Explotación Sexual que pueden materializarse en la implementación del proyecto, y para cada uno de los riesgos identificados deben formularse acciones de mitigación.  Para realizar este ejercicio remítase a la Guía de que encontrará en el ANEXO 9 – Guía PEAS.

	Escala
	Descripción
	Ejemplo

	1
	Insignificante
	Sin impacto 

	2
	Menor
	Es poco probable que los resultados negativos de estos riesgos tengan un efecto permanente o significativo en la reputación o el desempeño del Fondo.

	3
	Moderado
	Resultados negativos de estos riegos tienen impacto significativo en el Fondo. Pueden ser manejados sin mayor impacto a medio plazo.

	4
	Importante
	Resultados negativos derivados de estos riesgos tienen un impacto significativo que requerirán un gran esfuerzo para gestionarlos y resolverlos en el mediano plazo, pero no amenazan la existencia del Fondo en el mediano plazo  

	5
	Catastrófico
	Resultados negativos derivados de riesgos que si no se resuelven en el mediano plazo amenazarán la existencia del Fondo



Criterios de probabilidad
	Escala
	Descripción
	Ejemplo

	1
	Raro
	Altamente improbable, pero puede ocurrir en circunstancias excepcionales. Puede suceder, pero probablemente nunca sucederá.

	2
	Improbable
	No se espera, pero existe una pequeña probabilidad de que ocurra en algún momento.

	3
	Posible
	El evento podrá ocurrir en algún momento ya que existe historial de ocurrencia casual. 

	4
	Probable
	Existe una gran posibilidad de que el vento ocurra ya que existe un historial de ocurrencia frecuente. 

	5
	Casi seguro
	Muy probable. Se espera que el evento ocurra en la mayoría de las circunstancias, que existe un historial de ocurrencia regular. 



Para determinar el nivel del riesgo multiplique la probabilidad de ocurrencia x el impacto y de esta manera calcule el nivel del riesgo en número.

	Mapa de calor

	Probabilidad ----------->

	5
	Casi seguro
	5
	10
	15
	20
	25

	
	4
	Probable
	4
	8
	12
	16
	20

	
	3
	Posible
	3
	6
	9
	12
	15

	
	2
	Improbable
	2
	4
	6
	8
	10

	
	1
	Raro
	1
	2
	3
	4
	5

	 
	Insignificante 
	Menor
	Moderado
	Importante
	Catastróficos

	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	Consecuencia / Impacto   --------------------->




	
¿Cuál es el riesgo?
	Nivel 
(probabilidad x impacto)
	¿Qué acciones se adelantarán para mitigar su impacto en caso de que se materialice y para prevenir su ocurrencia en caso de que pueda prevenirse?

	¿Qué riesgo asociado a PEAS identifica en el proyecto? (revisar anexo 9. Guía PEAS) 
	 
	

	Que riesgos se han identificado y medidas de mitigación que evidencien que no será una acción con daño. 
	
	

	Incluya los otros riesgos identificados
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




7. COORDINACIÓN DEL PROYECTO. 

Incluir en este apartado cuáles serán las instancias de coordinación y seguimiento del proyecto, por ejemplo, comités técnicos, directivos, qué instancia tomará decisiones estratégicas en caso de ser requerido y qué entidades/actores componen cada una de las instancias. También incluir la periodicidad de las reuniones. 

Nota: Es necesario incluir a un miembro de la Secretaría Técnica del fondo en la instancia más alta de toma de decisión como acompañante. 


8. SEGUIMIENTO, MONITOREO, EVALUACIÓN Y GESTION DEL CONOCIMIENTO 

Al firmar este documento el equipo implementador se compromete a acoger los siguientes mecanismos de seguimiento y monitoreo dispuestos por el Fondo (descritos a profundidad en el manual operativo del Fondo):

· Reportes trimestrales
· Informes anuales de proyecto
· Informe final de proyecto
· Para proyectos mayores a $1.000.000 de dólares es obligatorio incluir dentro del presupuesto del proyecto la contratación de una evaluación externa, que debe realizarse en coordinación de la Secretaría del Fondo. 
· Visitas de monitoreo periódicas
· Presentaciones de resultados a los donantes. 

Incluir que se acoge a estos requerimientos del Fondo. Así mismo describa que acciones de seguimiento/monitoreo y gestión del conocimiento se plantean. 


LISTA DE DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTE DOCUMENTO DE PROYECTO 

· Anexo 7: Excel de Marco de Resultados y presupuesto diligenciado
· Anexo 8: Excel de matriz medioambiental diligenciada
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